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CONOZCA SISTRADE

Mercados

Industria de Impresión y Embalaje 

Industria de Etiquetas y de Embalaje Flexible

Industria de Impresión de Seguridad 

Industria Metalmecánica 

Industria de Extrusión de Plástico 

Industria Editorial 

Industria de Cables y alambres

Industria Alimentaria 

Sector Servicios

Sector Comercial

SISTRADE -Software Consulting, S.A. es una empresa internacional especializada en el desarrollo de

software y servicios de consultoría para diferentes sectores de actividad, principalmente para la

industria y los servicios. El objetivo principal de SISTRADE es suministrar al mercado las mejores

herramientas de sistemas de información para crear valor en las empresas, mejorando y optimizando

su desempeño en todos sus procesos.

Centramos toda nuestra actividad en la calidad y la mejora, cultivando la investigación y la innovación

en cada acción y estamos comprometidos con las mejores prácticas de seguridad de la información.

Nuestro Sistema de Gestión demuestra nuestra implicación y compromiso, además de estar

certificado por las referencias normativas NP EN ISO 9001:2015 y NP4457:2007.

Todas las soluciones de Sistrade usan la base de datos de soporte de Microsoft SQL Server. Es una

base de datos relacional que optimiza los entornos de TI, proporcionando una plataforma segura y

confiable para el análisis y la administración de datos. SQL Server ofrece avances tecnológicos

fundamentales en términos de repositorio de información para usuarios colaborativos y agrega valor a

las organizaciones. 

Tecnología

http://www.sistrade.com/en


WWW . S I S T R A D E . C OM

Puntos Clave

+ 5000 Usuarios 4 Continentes+ 30 Países

Basada en la Nube

SQL ServerIndustria 4.0 Informes Detallados

Interfaz Intuitiva Multi Dispositivo 

Flexible y Adaptable + 15 Idiomas Business Intelligence

http://www.sistrade.com/en
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Las personas son elementos vitales para la existencia y el funcionamiento de su empresa. Sin estos,
ninguna empresa puede desarrollar productos de referencia para su actividad económica o lograr
buenos índices de rendimiento y productividad para alcanzar sus principales objetivos.

Con el fin de desarrollar y facilitar la gestión de los recursos humanos de su empresa, hemos
desarrollado el módulo de Gestión de Recursos Humanos de Sistrade software. Con una interfaz
agradable y una amplia gama de características, este software le permite gestionar de manera
simple y efectiva todos los asuntos relacionados con los recursos humanos de su empresa.

Asociado al módulo de Gestión de Recursos Humanos del Sistrade software, desarrollamos el Portal
del Empleado, que funciona como un enlace directo al Sistrade software, con el objetivo de
promover y facilitar la comunicación entre Recursos Humanos y Empleados.

Sistrade Software - Gestión de Recursos Humanos

http://www.sistrade.com/en
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Registro de vacaciones, ausencias, asistencia y horas extras

El software Sistrade permite al usuario, con acceso a esta funcionalidad, programar vacaciones,
ausencias, asistencia y horas extras.

Para cada uno de los registros, el sistema permite: 

Programación, cambio y visualización de vacaciones, ausencias, asistencia y horas extras de los

empleados 

Cambio mensual de ausencias y horas extras por grupos de empleados

Interconexión de los registros de tiempo con nómina

Registro de Tiempos

http://www.sistrade.com/en
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Gestión del Horario de Trabajo

En la gestión de horarios de los empleados, el Sistrade software agiliza la definición de horarios por
turnos y horarios por turnos rotativos.
En el caso de horarios rotativos, el usuario puede definir horarios mensuales, pudiendo indicar qué
turnos debe estar trabajando en determinados períodos.

Sistrade Software -  Gestión Recursos Humanos

Gestión del Reloj de Presencia

Con Gestión del Reloj de Presencia, el Sistrade software permite la importación de archivos de datos
de reloj de tiempo y su tratamiento. Permite al usuario mapear con horarios y turnos normales. El
software también permite insertar ausencias y horas extras.

http://www.sistrade.com/en
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Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

Consultas y pruebas con interconexión al Portal del Empleado 
Acciones de inmunización y promoción de la salud en el trabajo 
Accidentes de Trabajo
Programas de Prevención 
Enfermedades Ocupacionales
Entregas de EPI, interconectadas con la recepción de EPI en el Portal del Empleado

Gestión de toda la información relacionada con la seguridad y salud en el trabajo, como:

Nómina Automática

El Sistrade software permite realizar el procesamiento automático de nóminas para todos los
empleados. El usuario puede procesar automáticamente varios tipos de recibo (salario, dieta, asignación
de Navidad, bonificación, etc.).
 El usuario podrá cargar tarjetas de comida.

http://www.sistrade.com/en
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Gestión de Formación

Crear planes de formación, cursos y módulos 

Definir objetivos y materiales de formación

Definir los alumnos y formadores para cada 

Registrar la asistencia

Evaluar la Formación

EL USUARIO PUEDE:

Los cursos de formación están disponibles en el Portal del Empleado con

información relativa a la hora, lugar, profesor y alumnos

Sistrade Software - Gestión Recursos Humanos

Posibilidad de gestionar todo el proceso formativo de la empresa, desde el registro de la formación
hasta su evaluación. 

http://www.sistrade.com/en


Número de empleados, empleados de vacaciones, ausencia y condición de

empleado 

Tipos de contrato

Horarios

Citas y exámenes médicos

Evaluación de la formación 

Información sobre los valores salariales 

Formación sobre accidentes de trabajo y enfermedades profesionales

Pagos mensuales en efectivo, cheque o transferencia por departamento 

Resultados de la evaluación del rendimiento
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Dashboards

Análisis de información relacionada con Recursos Humanos, tanto en el área Administrativa como en el
área de Gestión del Talento.

Informes salariales anuales 

Informes salariales

Informes de recaudación de impuestos

Informe de cotizaciones a la Seguridad Social 

Informe de salariales retenidas judicialmente

Informe de vacaciones

Lista de empleados

Informe de Absentismo

LOS DASBOARDS PROPORCIONAN LA SIGUIENTE INFORMACIÓN:

LOS INFORMES Y ANALÍTICAS PERMITEN VISUALIZAR MAPAS DE:

http://www.sistrade.com/en
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Con el propósito de promover el apoyo al área administrativa y al área de gestión del talento, hemos
desarrollado el Portal del Empleado.
Con el uso del Portal del Empleado, la comunicación con los empleados de su empresa se vuelve más
fácil y efectiva, asegurando que todos los empleados tengan acceso a información importante y
relevante.
Esta herramienta está alineada con el módulo de Recursos Humanos del Sistrade software, soportando
funcionalidades y procesos configurables según cada organización

Sistrade Software - Portal del Empleado




Todos los datos del Portal del Empleado están interconectados y cargados en el

Sistrade Software

EL USUARIO PUEDE:

Acceder a datos personales y profesionales 

Consultar el organigrama de la empresa

Registrar ausencias, vacaciones, asistencia y horas

extras 

Consultar datos de evaluación del rendimiento

Consultar datos del plan de formación

Consultar datos de seguridad y salud 

Responder a las encuestas de satisfacción.

Ver sugerencias de mejora enviadas 

Ver Newsletters (Boletines)

http://www.sistrade.com/en
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Datos de los empleados
IPara centralizar los datos de los empleados, el Sistrade software permite la creación de un archivo
completo de empleados con sus datos.
En cualquier momento es posible que el empleado solicite un cambio en sus datos personales a
través del Portal del Empleado.

Consultar sus datos identificables y solicitar cambios en

ellos 

Consultar datos profesionales

Consultar las competencias acumuladas y la evolución

de las competencias, de acuerdo con la gestión del

rendimiento, llevada a cabo en el Sistrade software 

Consultar, los planes de acción definidos como resultado

de la gestión del rendimiento

EL USUARIO PUEDE:




Todos los datos personales y profesionales del Portal del Empleado son

introducidos previamente en el Sistrade software por Recursos Humanos




http://www.sistrade.com/en
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Sistrade Software - Portal del Empleado

Registro de Tiempos
Con esta funcionalidad, los empleados pueden solicitar. vacaciones, ausencias, asistencia, horas
extraordinarias y compensación.
Estas marcas necesitan análisis y validación, de acuerdo con un sistema de validación, previamente
definido con la organización, que permite validar o no las marca.




Los recursos humanos de la empresa, en el Sistrade software, analizan y

validan los registros de tiempo solicitados por los empleados, de acuerdo con

el sistema de validación previamente definido




Reserva de vacaciones, ausencias, asistencia, horas extras y compensación 

Seleccionar usuarios que previamente eran conscientes de ausencias o presencias

Seleccione la forma en que desea introducir las justificaciones de las ausencias y asistencias: A través

de documentos introducidos en el sistema o mediante entrega en mano de estos documentos

Ver registros pendientes.

Consulta el historial de los diferentes registros

EL USUARIO PUEDE:

http://www.sistrade.com/en
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Organigrama

A través del Portal del Empleado, el usuario tiene acceso al organigrama de la empresa, lo que
permite una visión general de los departamentos constituyentes, niveles de jerarquía y empleados.

Ver el organigrama de la empresa, con

información de los distintos departamentos y

personas constituyentes, así como ver

información general sobre colegas

(contactos profesionales, entre otros)

Exportar los contactos de todos los

empleados

Ver todos los empleados asociados con el

organigrama, así como sus contactos

EL USUARIO PUEDE:

 Seguridad y Salud Ocupacional
El Sistrade software permite al empleado consultar datos relativos a Seguridad y Salud Laboral, de
forma independiente y con datos actualizados.

Ver citas médicas realizadas y próximas citas

programadas

Solicite una receta médica

Consulta todos los exámenes complementarios

que se realizan cada año, así como los factores

de riesgo identificados

Consulta los accidentes de trabajo ocurridos

cada año

Consultar el registro de entrega de EPI así como

confirmar o no su recepción

EL USUARIO PUEDE: 

http://www.sistrade.com/en
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Sistrade Software - Portal del Empleado

Gestión del Rendimiento
A través del Portal del Empleado, el usuario puede acceder a los resultados de la gestión del
rendimiento, previamente realizada en el Sistrade software, visualizando sus habilidades y su
evolución.

Ver habilidades acumuladas

Ver evaluaciones de

competencias

Ver la evolución de las

habilidades

EL USUARIO PUEDE: 

Formación
Con el fin de proporcionar a los empleados información sobre la formación, el Sistrade software
permite a los empleados acceder al plan de formación y a las evaluaciones de formación a través de
esta opción.

Ver las distintas acciones formativas en las que estás inscrito

Ver las fechas y horas de los cursos de formación en los que

estás inscrito, así como su duración

Ver quién es el formador de las distintas acciones

Ver acciones formativas del plan de formación en el que no

estás inscrito

Solicitar la matrícula en acciones formativas propias del plan

formativo y en las que no estés matriculado

Rellene cuestionarios sobre la evaluación de las capacitaciones

en las que participó

EL USUARIO PUEDE:

http://www.sistrade.com/en
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Con el objetivo de conocer el nivel de motivación y felicidad de los empleados, el Sistrade software
permite la creación de cuestionarios de felicidad y, a través del Portal del Empleado, los empleados
pueden acceder y responder a cuestionarios de felicidad.

Ver las encuestas de satisfacción

Responder a encuestas de satisfacción

EL USUARIO PUEDE:

Sugerencias de mejora
Los empleados con esta función son libres de dar a conocer sus sugerencias e informar a la empresa
sobre las mejoras que les gustaría ver implementadas.

Ver encuestas de sugerencias de

mejora

Responder encuestas de sugerencias

de mejora

Responder con varias sugerencias de

mejora al mismo cuestionario

Elegir a quién enviar la sugerencia de

mejora

EL USUARIO PUEDE:

Satisfacción

http://www.sistrade.com/en
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Sistrade Software - Portal del Empleado

Insertar Newsletters (boletines), cada mes, si tiene acceso a esta funcionalidad

Ver Newsletters (boletines), según el mes en el que se insertaron

EL USUARIO PUEDE:

Newsletter (Boletines)

El Sistrade software permite a los usuarios con acceso insertar boletines informativos en el Portal del
Empleado. A su vez, los empleados pueden ver los boletines informativos que se han insertado.




Las empresas actualizan a sus empleados sobre las noticias corporativas

http://www.sistrade.com/en
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Soluciones

Sistrade Software

Gestión Comercial & 
Presupuestos

Presupuesto

Pedido Cliente

Expedición

Facturación

CRM

Gestión de Stocks 
& Compras

MES & SCADA

Scheduling 

Captura de Datos y Costes

Gestión Órdenes de Trabajo

MRP

Compras

Gestión Stocks

Gestión de Proveedores

WMS

Gestión de Producción Administrativa & Financiera 

Contabilidad

Tesoreria

Activos Fijos

Recursos Humanos

Portal de Colaborador

Mantenimiento de Equipos

Control Calidad

Ecoeficiencia

Gestión de Energia

Gestión I&D e Inovación




Otras Funcionalidades

Business Intelligence

Dashboards

Generador de Informes

Web2Print

Balanced Scorecard

http://www.sistrade.com/en
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El software Sistrade es utilizado por miles de usuarios, en más de 30 países en 4 continentes. Conozca a

algunos de nuestros clientes que utilizan el Módulo de Recursos Humanos::

MIRANDA & IRMÃO - Industry, LDA
Portugal

MIRANDA & IRMÃO, LDA es una empresa con más de
70 años de experiencia que produce principalmente
componentes y soluciones para bicicletas y
motocicletas.

SolidAl – Condutores Eléctricos, S.A
Portugal

Solidal es una empresa fundada en 1968, siendo una de
las primeras empresas portuguesas en reconocer el
potencial del aluminio para conductores eléctricos. A
partir de ahí, la empresa evolucionó y se convirtió en líder
en el sector de cables y conductores de aluminio.

Sistrade Software Users

Sistrade Software - Human Resources Management

http://www.sistrade.com/en


Lisgráfica
Portugal
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Lisgráfica, una de las mayores imprentas nacionales,
utiliza desde 2011 el sistema integrado de gestión
empresarial del software Sistrade.

Olegário Fernandes 
Portugal

Olegário Fernandes es un productor gráfico de
cajas de cartón, etiquetas autoadhesivas y
etiquetas de papel y película. La empresa fue
fundada en 1922 y desde entonces ha crecido
hasta convertirse en una empresa con 140
empleados y 10.000 m2 de locales, líneas de
producción y equipos de trabajo actualizados y
automatizados.

Etiqembal
Portugal

Fundada en 1985, Etiqembal - Baptista de Lima, Lda.,
es hoy una empresa con una sólida posición en el
mercado portugués de las artes gráficas. Etiqembal
decidió implementar un software de gestión, el
software Sistrade, que satisface todas las
necesidades de la empresa.

http://www.sistrade.com/en


Oporto - Sede 
Travessa da Prelada, 511 
4250-380 Porto - Portugal

inov@sistrade.com
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Madrid
Parque Empresarial La Moraleja
Avenida de Europa, 19 3º A
28108 Madrid - España
madrid@sistrade.com

Estambul
Dikilitaş Hakki Yeten Cad. Sel. Plaza, 10/C
Kat:6 Fulya 34349 Besiktas - Turquía
istanbul@sistrade.com

Liubliana
Rozna dolina, Cesta II/29
1000 Liubliana - Eslovenia
ljubljana@sistrade.com

Varsovia
Al. Niepodległości, 69 - 7º
02-626 Varsovia - Polonia
warsaw@sistrade.com

París
39 rue du Mûrier (BP 125)
37540 Saint-Cyr-sur-Loire - Francia
paris@sistrade.com
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